
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 
 
 

 

 9h00  Accueil café 

9h15 1 Introduction par Lucie Baudouin et Olga Paris-Romaskevich 

9h30 2 
Effets des stéréotypes de genre sur les performances cognitives et les décisions de 
recrutement- Isabelle Régner 

9h55 3 
Sous-représentation des femmes dans les disciplines scientifiques : l'héritage de la 
fusion des ENS non-mixtes - Georgia Thebault 

10h20 4 
 
Recruter et évaluer sans biais : le regard du terrain pour transformer nos pratiques 
- Houleymatou Baldé 

10h45  Pause-café 

11h00 6 
Table Ronde - Discussion de synthèse avec les 3 oratrices et 3 invitées (Laurence 
Broze, Anne Canteaut , Inbar Fijalkow) 

12h30-14h00  Buffet partagé – Afin de continuer les discussions 

14h00 7 Intervention de la direction de l'INSMI 

15h00 8 
Présentation des travaux sur la feuille de route pour les comités de sélection, par 
Olivier Dudas 

16h00-16h15  Pause 

17h00 9 Point sur le CSI des 28-29 janvier dédié à la prospective 

 

Ordre du jour 

 
 

Séminaire conjoint des CSI Sciences informatiques et CSI Mathématiques 
 

« Promouvoir la diversité en maths et informatique : recruter et 
évaluer sans biais » 

 
Puis réunion plénière CSI Mathématiques 

 
30 septembre 2025 

 
3, rue Michel-Ange, 75016 Paris 

Amphithéâtre 


